IMPACT DE LA CRISE SANITAIRE SUR LE
SECTEUR DES PARTICULIERS EMPLOYEURS
ET DE L'EMPLOI A DOMICILE (Au 2¢ SEMESTRE 2020)
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Enquéte réalisée aupres de 2 081 particuliers employeurs et 1690 salariés représentatifs du secteur de I'emploi & domicile.

Questionnaire administré par infernet du 30 novembre au 07 décembre 2020.




